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r)A PREFEIT URA II,IUNICIPAL DE
BARRA DOS COQUEIROS
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' Lt:t N.o 563/2009

(Dl:05 r)E oIrIIJBRO Dll2009)

Concede a integralização do Piso Salarial dc acordo com a

[,ei: , ,.733/2ti)08 aos profissionais de ensino do

magisterio municipal c altera valores da tabela de

remuneração do quadro pcrmancnte e suplementar do

magistério e dá outras providências.

O Prefeito Municipal de Barra dos Coqueiros. listaclo dc Sergipc. no uso dc suas

atribuiçõcs legais estabelecidas pela Lei Orgânica Mtrnicipal taz saber:

I;aço saber que a Câmara Municipal de Vereadorcs aprovoll c cLl sanci«luo a

scguintc I-ci:

Ar1. l" - Fica concedido a integrali't.aç'|ao do Piso Salarial «le acordo com a Lei:

11.73812008 aos profissionais de ensino do magistério municipal da rcde municipal dc

ensino conÍbrme tabela salarial constante d<l anexo I desta Lci. corn cfeitos Í-tnanceiros

retroativos a l" (primciro) de setembro de 201)9.

Àrt. 2" - Os valores de vencimento. corresponclentos. nas clílsscs aos níveis I. Il. III e

IV. conrp<lncntcs no quadro permancntc clos prolissionais do nragistório púrhlico

rnunicipal. são tixa<ios com os seguintes Índices cle escalonetrtrcnto horizontal. crrtrc

nívcis. cm relação ao vcltcimento do Nívcl rla rcspectiva clrtssc.

lndice
1.,00

1,40
t
II
III
IV

1 .60

I ,80

Art. 3." - A gratificação prir regência de classe. corrcspondcrá a -l0tZu (trinta por cento)

clo vcncimcnto básico corrcspondente à carga hclrária mcnsal clo proÍissitlnal de

ccltrcaçã<r enquanto o mesnlo satisfizer às exigências conticlas na l.ei 0ll?007.
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Art. 4..'- A gratilicação de atividadc técnico pedagógica corrcspondc

cento) do vencimento básico correspondentc à carga horária tnensal

educação. |àz.errdo jus à mesrna os profissi«:'nais que satisfizcrem as

0l /2003.

por

cla

[,ei

\-.

\-/

Art. 5,, - A gratificação por titulação do Íüncionário do rnagistério se fará por

aprofundamento de cstudo atravós de encontros. cursos e serrrinári«ls técnicos com carga

horária mínima dc 20 horas. clue realizados por entidades autorizadas ou reconhecidas

pelo poder Público Municipal. Estadtral ou liederal.

ParágraÍb Linic<j: A titulação de que trata o artigo será limitada ent20Yo clo vencimento

básico inicial. Ietra "A" equivalente a carga horário de 160 horas (cento e sessenta

lroras) do nÍvel corrcspondcntc ao que o profissional estiver vinculado senclo 05oÁ a

ca«la 120 fioras de participação em eventos citados ntl capltt dcste artigtl. aualisados pcla

conrissão permauentc de avaliação formada por 01 (um) rcpresentante dos ProÍ-essorcs.

0l (um) representante da Sccretaria Municipal de Educação e 0l (um) represcntante do

poder Executivo Municipal.

Ârt. 6" - A cquipc dirctil.a das unidades escolares passarão a ter a seguinte cornposição:

I (loorderrador(icral;

II CoordenadorPedagógico;

III Coordenador Administrativo.

h.rl.7" - A adnrinistração dos estabelecimentos escolares será exercido por:

I - 0l Coordcnador, quando luncionar cotr:tté 200 alunos crn 02 tumosl

II 0l Coordenador Geral, 0l coordenaclor pedagógico, cluand<l luncionar ate 200

alunos c ou crechc com 02 ou mais turnos:

III - 0l (loordenaclor geral.0l Coordcnador pcdagógico e ou.01 coordcnador

administrativo. cluanclo Íirncionar de 201 a 1000 alunos cnr 02 turnos ou mais.

,;\\,cniclir Ocealtici.r. no l 5. (lerrtro-- Barra clos (ltlqtteirttsiScrqipc ('lrl) ,l9l,l()-(XX)
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IV 01 (loordenaclor gcral.0l Coordenador pedagógico.01 Coordenador

administrativo quando Íuncionar acima cle I C,00 alunos cnr 02 ott mais turnos.

Art. 8n * Os valores de venciment«rs correspondente nas classes aos níveis Is.lls. e IIIs

componentes do quadro slrplementar d«rs proÍissionais do Magistório Pirblico

Municipal, são os constantes da respectiva parte do apêndicc III do Plano de Carreira dc

que trata esta lei complementar, frxado corÍI base nos seguintes ínclices de

escalonamcnto vertical entre níveis, em relação ao vcncitncnto do Nívcl I da respectiva

classe:v
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Art. 9" - A gratilicação dos coordenadores das escolas será correspondente ao núrmer<l

de alunos constante no educacenso do ano auterior.

Numero cle alutros

Até 200 alunos

'furnos

Ate 200 arlunos e crcchc

De 201 a 1000 alunos

02 turnos
02 ou mais turrro

02 turnos 0u ur ais

Acirna de 1000 alunos oi turnos

0 I cc)()r'clcnaclor gcral
0l co()rclcnaclor peclagogico e oLr

0 1 coordcnador administrativo
0l coorclenador geral
02 coordenadores pedagogicos
0 I coordcnador administrativcr

Art. 10". As gratiÍ'icações conccdidas deverão scr calcula«las sobre o salário base inicial.

letra "A" reÍ.erente ao respectivo nível do servidor do magisterio.

Art. 11". Os índices de GratiÍicação para os cargos de coordcnadores passa a ter os

seguintes percentuais.
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I Quanticlacle de coclrclenaclorcs

_l tt I ôourclenaào, geral

I Ot coorclcnaclor geral

I Ot coorclenador pedagogico
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Numercl clc alunos
Até 200 alunos

Até 200 alunos c
creche

Acinra cle 1000 alunos

Art. 13. Nas cscolas conl atcndiment«l em um

não tera corlrdcnador, sendo. portanto nLlclcada a

70%
De 201 a 1000 alunos 6s%

6O%

80%
75%

70%

Art. 12". Nas escolas coltl até 100 alunos que proporcioncm atcndimcpto em dois

turnos, o coordenador geral lecionará cm untL turno.
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urlico turno conr ffrenos clc 100 alunos

uma escola mais próxinra.
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Art. 14."

0l12003 e

Itevogam-se o parágrafb 2

o parágrafb 2 e seus incisos do

c s$Lls incisos clo artigcl 3tl da Lc-i Municipal

art,i go 135 da Lei Municipal 243103.

Art. l5'- Irica asse-elurado ao scrvidor d«r magistério a progressão horizontal após

recluerirncnto clo intcressado. acompanhado dc documcntos c«lmprgbatririos dos títul<ls

de especialir,açáct (latu-sensu). crn no mínirno de 360 h«rras. Mestracio ou Doutorado.

após análise e def'erimento da comissão disposto no artigo 5." cla presente l.ei. sendo que

o pagan'lento da rel'erida progrcssão será a partir do exercício seguinte ao clelerimento.

Art. l6'- [:'ica'r rcvogadas todas as disposiçõcs cm contrário.

Art.17" - Gabinetc do Prefeito Municipal ernr 05 de outubro «tc 2009.
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